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2024-2025 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI  

İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİMİNE GİDECEK ÖĞRENCİLERİN DÖNEM TERCİH SONUÇ 

LİSTESİ 

S. 

No 
Öğrenci No Adı Soyadı Programı 

Gidebileceği 
Yarıyıl 

Açıklama* 

1 
2214612017 İR*** AT** 

TU** 
Mimari Dekoratif Sanatlar Bahar 

Madde 5– (2) 

2 2214612019 AY*** ER** Mimari Dekoratif Sanatlar Güz Madde 5– (2) 

3 
2214612032 EM** C** 

KU***** 
Mimari Dekoratif Sanatlar Güz 

Madde 5– (2) 

4 2314612004 ZÜ** YI*** Mimari Dekoratif Sanatlar Güz Madde 5– (2) 

5 2314612013 AS** ÇI*** Mimari Dekoratif Sanatlar Güz Madde 5– (2) 

6 2314612014 ZE*** GÜ*** Mimari Dekoratif Sanatlar Güz Madde 5– (2) 

7 2314612015 SU**** GÜ**** Mimari Dekoratif Sanatlar Bahar Madde 5– (2) 

8 2314612020 ŞE*** ŞA*** Mimari Dekoratif Sanatlar Bahar Madde 5– (2) 

9 2314612024 DA**** BA***** Mimari Dekoratif Sanatlar Bahar Madde 5– (2) 

10 2314612029 HA***ÇU**** Mimari Dekoratif Sanatlar Güz Madde 5– (2) 

11 2314612032 Bİ**** İP***  Mimari Dekoratif Sanatlar Bahar Madde 5– (2) 

12 2314612033 NE**** AK**** Mimari Dekoratif Sanatlar Güz Madde 5– (2) 

 

*Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Senatosunun 28/09/2021 tarihli 76 sayılı toplantı ve 02 sayılı kararı ile 

kabul edilmiş olan “Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Meslek Yüksekokulları İşletmede Mesleki Eğitim 

Uygulamaları Usül ve Esasları”na göre belirlenmiştir.  

Ön başvurulara göre İşletmede Mesleki Eğitim yarıyıl planlaması yapılan öğrencinin;  

 İlan edilen yarıyılda yönetmeliğin Madde 5.1’de belirtilen şartları sağlaması, 

 İş Akış Şemasında belirtilen tarihlerde OBS Üzerinden İşletmede Mesleki Eğitim İşyeri Başvurularının 

Yapması,  

 Geçerli Olan Başvuruların Kabulü sonrası İşletmede Mesleki Eğitim Sözleşmesi ve Protokollerin 

İşletmeye/Kuruma, İmza/Kaşe Yaptırılıp OBS’ ye Yüklemesi, 

 İlgili yarıyılın kayıt süresinde Ders Seçim İşlemlerinin OBS’den yapılması gereklidir.  

Bu gereklilikleri sağlamadığı/yerine getirmediği durumda İşletmede Mesleki Eğitime gidemez.  

 

 


