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1. GiRiS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Danisma Kurullar1 Yonergesi’ nin MADDE 9- (2) maddesine
gore Danisma Kurullari, Baskanin ¢agrisi iizerine yilda en az 1 kez toplanir ibaresi {izerine kurul
09.04.2025 tarihinde toplanmistir. Bagkan tarafindan belirlenen giindem, toplanti yeri ve zamant en az
7 giin 6nceden iiyelere bildirilmistir.

Yiksekogretim kurumlarinin sanayi isbirligi ve diger paydaslar arasindaki iligkileri gelistirmek
amactyla olusturulan danisma kurulu 11 Nisan 2025 tarihinde ISUBU Génen Meslek Yiiksekokulu
Miidiir Yardimeis: Ogr. Gor. Fatih CELIK Baskanliginda; Birim Danisma Kurulu iiyeleri Kuyumcular
Odas1 Baskan1 Hakan YARAR, Elindag Sigorta isletme sahibi Ibrahim Hakki TORTOP, Kimo Tekstil
Konfeksiyon Sanay1 ve Ticaret A.S. Miidiirii Ozgiir BARUT, MOON ART Mimarlik isletme sahibi
Mevliit Sami Burak AY, SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Bayram DEMIRAL, Miidiir
Yardimeist Ogr. Gér. Dr. Halit OZDAMAR, Béliim Bagkanlar: Dr. Ogr. Uyesi Elif BAYRAK KAYA,
Ogr. Gor. Ufuk ELIBUYUK, Ogr. Gér. Yusuf Oktay UYSAL, Ogr. Gor. Elvan EROKSUZ UYSAL ve
Gonen Meslek Yiiksekokulu Sekreteri Pelin BAHTIYAR asagida belirtilen giindem maddelerini
gorlismek iizere toplanmustir.

2. GUNDEM

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Danisma Kurullar1 Yénergesi’ nin MADDE 8- (2) maddesine
gore asagidaki giindem maddeleri olusturulmustur.

a) Yiiksekokulumuz Egitim Ogretim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi.
Almman Kararlar:

Yiksekokulumuz Boliimleri programlari egitim amaglar1 degerlendirilmis olup danisma kurulu tiyeleri
tarafindan uygun bulunmustur,

Alman Kararlar:

Yiksekokulumuz Boliimleri programlari program ciktilart degerlendirilmis olup danisma kurulu
iiyeleri tarafindan uygun bulunmustur,

Aliman Kararlar:

Yiiksekokulumuz Boliimleri programlart miifredatlar1 degerlendirilmis olup danisma kurulu {yeleri,
Bankacilik ve Sigortacilik ve Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programlarinin miifredatlarinin
giincellenmesinin gerektigi konusunda tavsiyede bulunmuslardir. Ayrica  Programlara yonelik
uygulamali derslerin sayisinin artiritlmasinin faydali olacagina iliskin goriis birligine varilmstir.,

Aliman Kararlar:

Universitemizde uygulanmakta olan IME modeliyle ilgili iiyelere bilgi verilmis olup, uygulamanin
yerinde ve faydali oldugu konusunda iiyeler tarafindan goriis birligine varilmustir,

Almman Kararlar:

Tgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu konularda 6grencilere yonelik proje,
seminer, egitim, sempozyum, ¢alistay vb. bilimsel etkinliklerin yapilmasinin fayda saglayacagina,

Alman Kararlar:
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Ogrencilere yonelik toplumsal katk1 etkinliklerinin yapilmasi/devam ettirilmesine,

b)Uyeler kendi alanlart ile ilgili isbirligi yapmaktan memnuniyet duyacaklarini belirtmislerdir.

3. GENEL BILGILER

Gonen Meslek Yiksekokulu 2003-2004 yilinda egitim ve Ogretime acilmistir. Egitim ve
ogretime Isparta Meslek Yiiksekokulu binasinda Iktisadi ve Idari Programlar biinyesinde
bulunan Muhasebe Programi ile Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Programi ile baglanmistir. 2004-
2005 egitim ve oOgretim yilinda ise Gonen Ilgesindeki binasmna tasmmistir. Halen
Yiiksekokulumuz biinyesindeki aktif 4 bolim ve 6 program ile egitim ve 6gretime devam
edilmektedir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yili itibariyle Yiiksekokulumuza kayith toplam
Ogrenci sayist 741°dir

4. BiRIM MiSYON VE ViZYON

Yiiksekokulumuzun misyonu; Universitenin vizyonuna paralel olarak ulusal ve uluslararasi
ortamlarda mensubu ve mezunu olmaktan 6viing duyulan, verecegi egitim, iiretecegi bilgi ile
kendi alaninda tilkenin ¢cagdas uygarlik diizeyinin iizerine ¢ikmasina katkida bulunacak, aranan
bir Meslek Yiiksekokulu olmaktir.

Yiiksekokulumuzun vizyonu; Universitemizin misyonuna paralel olarak &zel ve kamu
kuruluslarmin ihtiya¢ duydugu nitelikte, yeterli bilgi, beceri ve deneyime sahip, ¢oziimleyici
ara eleman yetistirmektir.

5. BIRIM OZGOREVLERI, POLITIKALAR VE EGiTiM AMACLARI

o Kaliteden 6diin vermeden biiyliimeyi saglamak,

e Gegerli ve yeni programlar agmada oncii olmak,

e (Cevre ile biitiinlesmis i¢ ve dis paydaslarla siirekli iletisim ve is birligi halinde olmak,
o Sektor paydaslartyla ortak projeler gelistirmek,

e Calisanlarin memnuniyeti ve aidiyet duygusunu stirekli kilmak,

o Ogrencilerimiz ve calisanlarimiz arasindaki iletisimi iist seviyede tutmak,

e Adalet ve sorumluluk duygusuyla hareket etmek,

o Bilimin evrenselligine 1s18inda yenilikei, aragtirmaci ve problem ¢oziicii olmak,

o Fiziksel ve teknolojik alt yapiy1 giiglendirmek.

6. SUREKLI iYILESTIRME

o Kalite Giivencesi,

o lsletmede Mesleki Egitim Modeli,

e Program giincellemeleri,

o Fiziksek altyap1 ve sosyal sportif alanlarin artirilmasi,
e Mezun Takibi,
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7. GUCLU YONLER

Bilimsel arastirmalarin ve yayinlarin artirilmasi yoniinde kararliligin olmast,

Geng ve dinamik 6gretim eleman1 kadrosunun mevcut olmasi,
Y onetimin seffafligi ve katilimeiligi desteklemesi,
Ust ydnetimin kalite yonetimi konusundaki kararliligs,

Akademik kariyerde yonlendirici ve motive edici yonetim anlayis,

Paydaslarla iletisim ve koordinasyonun i1yi olmasi,

Yeni, ilerlemeye acgik ve takim ¢aligmasini destekleyen yonetimin olmast,

Yiiksekokulumuzun sehir merkezine yakinligi.

8. GELISMEYE ACIK YONLER

Ogretim elemanlarinin proje bagvurulari ve yayin konusunda tesvik edilmesi 6nem arz

etmektedir.

Atolye ve laboratuvarlarin fiziki durumu ve teknik alt yapisinin gilincellenmesi

gerekmektedir.

Ogrencilerin sosyal imkanlardan ve sportif faaliyetlerinden yararlanabilecegi alanlarm

arttirllmasi gerekmektedir.

Mezun bilgi sistemlerinin daha etkin kullanilmas1 gerekmektedir.

9. DEGERLENDIRME

11.04.2025 tarihinde gerceklestirilen Danisma Kurulu toplantisi, i¢ ve dis paydaslarin katkisiyla verimli
olarak gerceklestirilmistir. Toplantida program egitim amagclari, ¢iktilar1 ve miifredatlar1, IME modeli
degerlendirilmis olup onerilen degisiklikler katilimcilar tarafindan dile getirilmistir.

10. EKLER

KK-FRM-0031 Paydas Geri Bildirim Formu
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Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin gorislerinizi alarak iyilestirme galiymalarina katk: saglamaktir.
Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz énem arz
etmektedir.
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